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Мероприятия ответственrrый
исполнители

I. Подготовительные
Проверить пакет документов по-БИствуюпlему
зtlконодательству, необходимый дJUI проведения
работы по предупреждению коррупционньD(
правонарушений.

январь
2022 г.

Т.В. Русанова

Проверить на сайте техникума раздел
<Антикорруцционнtш политика техникр{а) и
обеспечить его пополнение информациоЕно-
методическим матери€rлом.

январь
2022 г.

Т.В. Русанова

корругtции вразделе кАнтикоррупционная политика)
на сайте техникума.

январь
2022 r.

Оформление и размещение памяткиlКЙ поступиБ
при столкновении с коррупционером) на
информационном стенде.

январь
2022 r.

Лелявина Ю.А.

.щовести до членов коллектива рекомендации по
реализации программы противодействия коррупции в

январь-март
2022г.

Лелявина Ю.А.

II. Формирование механизмов общественrrого антикоррупционного
ознакомление работников гIод роспись при приеме на
работу с документами, реглаN.tентир}.ющими вопросы
rrредупреждения и противодействия коррупции в
техникр(е.

При приеме
на работу

Т.В. Русанова

ИнформироваЕие на планерках, совещаниях о 1разв
полугодие

Лелявина Ю.А.



a Проведение обучающих мероприятий по вопросчlм
профилактики и противодействию корруfiции.

В течение года Линовицкая Б. И.
Ленская Е.П.

4. ИIлформирование членов педагогическогоколлектива,
потребителей образовательных услуг о перечне и
содер}кании бесплатных и платных образовательных

услуг.

Регулярно Т.В. Русанова

5. Создание доверительных условий для уведомления
работников об обращении к нему в целях ск.iIоI{ения к
корр)iпrlиоIlным правонарушеItиям.

Постоянно Itураторы

6. Введение в договоры, связанные с хозяйственной
деятельностью техникум4 стандартной
антикоррулционной оговорки.

При
заключении
договоров

Т.В. Русанова

7. Проводить контроль и анализ rкалоб и обращений
обучающихся, родителей (законных представителей)
на действия (бездействия) администрации,
педагогического и иного iIерсоналатехникума с
точки зрения наличия сведений о фактахкоррупции.

Ежеквартально Кураторы

III.Обеспечение прозрачности деятельности техникума
1 Оформить информационный стенд <Противодействие

коррупции).
Февраль 2022r. Русанова Т.В.

Линовицкая Б.И.

2. Проведение опросов, анкетиров€lЕия студентов,

родителей <Удовлетворенность качеством
образовательного процесса в техникуме)

Март-
ноябрь

Русанова Т.В.
Линовицкая Б.И.

3. Размещение на сайте техникума информации об
ответственности физических и юридических лиц за
корруfi ционные наруш€ния.

В течение

1"лебного года
Т.В. Русанова

IV. Создание эффективного контроля за распределением и расходованием бюджетных
средств.

1 Обеспечение и своевременное исполнение
требований к финансовой отчетности.

Постоянно Сумцова Л.Н.

2. Проведение работы по повышению эффективности
управления имуществом техникума

Постоянно Т.В. Русанова

J. Обеспечение систематического KoHTpoJuI

завыполнением требований,

установленныхФедеральным законом от 25.12.2008г.
Nq 27З - ФЗ (О противодействии коррупции)

Постоянно Т.В. Русанова

Y . Антикоррупционные Nrероприятия по формированию антикоррупционного
мировоззрения.

1 Проведение мероприятий, - наIIравленньж на

разъяснеЕие и внедреЕие Iropм корпоративной этики,
в т.ч.:
- на заседании педагогического совета,
- Еа заседании методического объединения
кураторов) .

В течение

учебного
года

Линовицкая Б. И.
Ленская Е.П.
кураторы



/

- на родIiтельских собраIlиях,
- в ходе выполнения воспитательноL:i програмN{ы (Я -
Гражданин>.

2. Привлечение к участиIо в работе общественных
объединений техник}ъ{а, в органах самоуправления
работнlтков, студентов и родителей.

Постоянно ЛиновицкаяБ.И.

3. Информирование trедагогических работников о
персональной ответственности за неправомерно
принятые решеЕия в рамках служебных полномочий.

В течение

учебного года
Лелявина Ю.А.

4. Обеспечение контроля оргаЕизации и проведения
вступительных испытаний, экзаменов, курсовых и
дипломньж работ студентов.

В течение

rлебного года
Русанова Т.В.
Лелявина Ю.А.

5. Проведение KoHTpoJuI за шолучением, r{етом,
хранgнием, заполнением и шорядком выдачи
документов государственного образuа.

В течение
учебного года

Антонова Г.М.
Белова Л.М.

6. Обеспечение KoHTpoJuI за недопущением фактов
неправомерного взимания денежньж средств с
родителей (законньrх представителей) .

В течение

учебного года
Лелявина Ю.А.


